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หัวข้อข่าว : เทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด นำผลประเมิน ITA ปี 2568 ต่อยอดพัฒนาองค์กรสู่ความโปร่งใส         
                ระดับดีเยี่ยม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เนื้อหาข่าว  

เมื่อวันที่ 9 มกราคม พ.ศ.2569 ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด นางกันตพัชร์ ไชยนา 
นายกเทศมนตรีตำบลหนองหญ้าลาด เป็นประธานในการประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนการสร้างคุณธรรม    
และความโปร่งใส เพื่อร่วมกันวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA จากปีงบประมาณที่ผ่านมา และกำหนดแนวทาง
พัฒนายกระดับองค์กรในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 นี้ จากผลคะแนน ITA ในปีที่ผ่านมา เทศบาลตำบล      
หนองหญ ้าลาด พบจ ุดท ี ่ ต ้อง เร ่ งพ ัฒนา  จ ึ ง ได ้กำหนดมาตรการข ับเคล ื ่ อนในป ี  2569 ด ั งนี้ :                                                   
          1. ปรับปรุงการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

มอบหมายงานพัสดุ : กำชับและจัดทำคู่มือการยืมทรัพย์สินของราชการตามประเภทงานต่างๆ ชัดเจน
พร้อมทั้งเผยแพร่คู่มือผ่านช่องทางประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึงภายในหน่วยงานและให้มีแนวทางการกำกับดแูล 
ตรวจสอบเพื่อป้องกันมิให้นำทรัพย์สินราชการไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัว 

2. ปรับปรุงการให้บริการกับประชาชนอย่างเท่าเทียม 
กำชับทุกส่วนราชการ (1)สำนักปลัด (2)กองคลัง (3)กองช่าง และ(4)กองการศึกษา ต้องให้บริการ     

แก่ประชาชนทุกคนด้วยความเสมอภาค ไม่เลือกปฏิบัติ  ไม่แบ่งแยกเชื ้อชาติ ศาสนา เพศ อายุ สถานะ         
ทางสังคม หรือความสัมพันธ์ส ่วนตัว  ให้บริการตามลำดับก่อน-หลัง และตามหลักเกณฑ์เดียวกัน               
บริการให้เข้าถึงง่ายโดย จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์และคู่มือการให้บริการที่ชัดเจน ลดขั้นตอนและระยะเวลา
การให้บริการ จัดช่องทางบริการทั้งแบบออนไลน์และออฟไลน์ อำนวยความสะดวกแก่ทุกกลุ่มเป้าหมาย       
โดยจัดสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส จัดทางลาด ห้องน้ำ และพื้นที่บรกิาร  
ที่เหมาะสม มีเจ้าหน้าที่คอยให้คำแนะนำแก่ผู้ที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ สื่อสารข้อมูลอย่างทั่วถึง   
เช่น เว็บไซต์ เพจเฟซบุ๊ก เสียงตามสาย และป้ายประชาสัมพันธ์ ใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย ชัดเจน และเป็นปัจจบุัน 
รับฟังความคิดเห็นและข้อร้องเรียน จัดช่องทางรับฟังความคิดเห็นและข้อร้องเรียนที่สะดวก  

เป้าหมายสำคัญที่เราชาวเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด 
"ประชาชนทุกคนได้รับบริการอย่างเท่าเทียม สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส  

และเป็นธรรม โดยไม่เลือกปฏิบัติ" 
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3. การยกระดับความโปร่งใสในการจัดซื ้อจัดจ้าง : หน่วยงานต้องประกาศเผยแพร่ข้อมูล         
อย่างละเอียดและเปิดให้ตรวจสอบได้ทุกขั ้นตอนพร้อมทั ้งจ ัดทำข้อมูลรายงานผลการจัดซื ้อจัดจ้าง               
หรือการจัดหาพัสดุประจำปี ที ่มีเนื ้อหาและองค์ประกอบถูกต้องครบถ้วนตามหลักเกณฑ์การประเมิน           
โดยให้ความสำคัญกับรายการจัดซื้อจัดจ้างในหมวดงบลงทุน และเผยแพร่ชุดข้อมูลดังกล่าวในรูปแบบตาราง
หรือรูปแบบที่มีโครงสร้าง ทำให้สามารถนำข้อมูลไปใช้ประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์ต่อไปได้ ซึ่งจะเป็นการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างความโปร่งใสในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของหน่วยงาน 

4. จัดทำมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน : มอบสำนักปลัดรับผิดชอบ
จัดทำและเผยแพร่ข้อมูลผลการวิเคราะห์คะแนนการประเมินในปีที่ผ่านมา เพื่อจัดทำมาตรการและขับเคลื่อน
ไปสู่การปฏิบัติอย่างชัดเจน โดยจะเสริมสร้างกระบวนการการมีส่วนร่วมของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานในการ
ร่วมคิดและร่วมปฏิบัติ เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสอย่างมีส่วนร่วม
แบบทั ่วทั ้งองค์กร มีการกำกับติดตามและรายงานผลต่อผู ้บร ิหารหรือคณะทำงานอย่างสม่ำเสมอ  
              ในการนี้ นางกันตพัชร์ ไชยนา นายกเทศมนตรีตำบลหนองหญ้าลาด ได้เน้นย้ำถึงความสำคัญ    
ของการนำผลการประเมิน ITA มาปรับปรุงและกำหนดแนวทางพัฒนายกระดับการปฏิบัติราชการให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด พร้อมกำชับให้บุคลากรทุกคนติดตามการดำเนินงานตามมาตรการดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อป้องกันความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบและมุ่งสร้างประโยชน์สุขสูงสุดให้แก่ประชาชนในพื้นที่ 
พร ้อมปิดการประช ุมด ้วยการแสดงสัญลักษณ์การต่อต ้านการทุจร ิตและการแสดงเจตจำนงสุจริต               
โดยสื่อความหมายถึง “ซื่อสัตย์สุจริต  โปร่งใส  ไม่รับสินบน  ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเป็นธรรม ยึดประโยชน์
ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน” 

 


