
1.โครงการ/กิจกรรมที่ 1 โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง สังกัด
เทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
2.ผลการดำเนินการ 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีจำนวนทั้งหมด 53 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย 

2. กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ในสังกัดเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด 

3. ผลการดำเนินการตามตัวช้ีวัดและวัตถุประสงค์ 
1.เพ่ือส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาดได้ศึกษาหาความรู้และประสบการณ์จากสถานที่ศึกษาดูงานต่างๆ
เพ่ือเป็นแบบอย่างและแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2.เพ่ือพัฒนาศักยภาพ เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่และสามารถพัฒนาบริหารจัดการองค์กรตามแนวทางหลักการบริหารจัดการที่ดี สามารถนำความรู้และ
ประสบการณ์มาปรับใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสมและเกิดผลสัมฤทธิ์มากยิ่งขึ้น 
3.เพ่ือนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้จากการศึกษาดูงานทั้งในด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือนำมาปรับใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้น 
4.เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดี ปรับกระบวนความคิดและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนองหญ้า
ลาด ให้มีความรักความสามัคคีเกิดความสมานฉันท์ภายในองค์กรมากยิ่งข้ึน 
5.เพ่ือเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานและเสริมสร้างทัศนคติที่ดีของบุคลากรที่มีต่อองค์กรมากยิ่งขึ้น 
3.งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
450,000 (สี่แสนห้าหม่ืนบาทถ้วน) 450,000.- บาท  (สี่แสนห้าหม่ืนบาทถ้วน) 
4.ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (วัน/เดือน/ปี) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (วัน/เดือน/ปี) 
19 กุมภาพันธ์ 2567 22 กุมภาพันธ์ 2567 
ปัญหา/อุปสรรค 
-ไม่มีปัญหา/อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ 
1.มีประโยชน์ในการพัฒนาหรือนำไปปรับใช้ในท้องถิ่นของตนเอง  2.คัดสรรที่มีความทันสมัย มาตรฐาน (ใหม่) มากกว่านี้ 
3.อยากให้มีโครงการฝึกอบรมดูงานทุกปี 
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ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

เทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 
 

ที ่ ตำแหน่ง 
จำนวนกรอบ 
อัตรากำลัง 

(อัตรา) 
การครองตำแหน่ง (อัตรา/ชื่อ-สกุล) 

วัน/เดือน/ปี(งบประมาณ 2567) 

บรรจุ/แต่งตั้ง โอน/ย้าย 

พนักงานเทศบาล      
1 ปลัดเทศบาล 1 - - - - 
2 รองปลัดเทศบาล 1 - - - - 
3 หัวหน้าสำนักปลัด 1 - - - - 
4 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1 1 นางสาวดวงนภา  จันทเขต - - 
5 นักพัฒนาชุมชน 1 1 นางสาวจารุณี  โคตรประทุม - - 
6 นักทรัพยากรบุคคล 1 1 นางทัศนีย์   ยุวะบุตร - - 
7 นักจัดการงานทั่วไป 1 1 นางสาวกิ่งกาญจน์  อ่างแก้ว - - 
8 เจ้าพนักงานธุรการ 1 1 จ.ส.อ.เชษฐา  จันทร์เขียว - - 
9 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 1 นายธราดล  อร่าม - - 

10 ผู้อำนวยการกองคลัง 1 1 นางสุชัญญา  ตรองจิต - - 
11 นักวิชาการพัสดุ 1 1 นางปริยากร  อินตะนัย - - 
12 นักวิชาการเงินและบัญชี 1 1 นางสาวศิรินันท์  ศรีสด - - 
13 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 1 - - - 
14 ผู้อำนวยการกองช่าง 1 1 นายรังสี  กังวาลย์ - - 
15 หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 1 - - - - 
16 วิศวกรโยธา 1 1 นายเอกชัย  อรุณเรือง - - 
17 นายช่างโยธา 1 - - - - 
18 นายช่างไฟฟ้า 1 1 นายอดิศร  วงษ์คำจันทร์ - - 
19 นายช่างสำรวจ 1 - - - - 
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ที ่ ตำแหน่ง 
จำนวนกรอบ 
อัตรากำลัง 

(อัตรา) 
การครองตำแหน่ง (อัตรา/ชื่อ-สกุล) 

วัน/เดือน/ปี(งบประมาณ 2567) 

บรรจุ/แต่งตั้ง โอน/ย้าย 

พนักงานเทศบาล      
20 ผู้อำนวยการกองการศึกษา 1 - - - - 
21 นักวิชาการศึกษา 1 1 นายประพฤทธิ์  อาจสำแดง - - 
22 เจ้าพนักงานธุรการ 1 1 นายเศกศักดิ์ ควรการ - - 
23 ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 - - - - 
24 ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 - - - - 
25 ครผูู้ดูแลเด็ก 1 - - - - 
26 นักวิชาการตรวจสอบภายใน 1 - - - - 
27 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 - - - - 
28 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 1 1 นางสาวมะลิ  ตีเงิน - - 
29 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 1 1 นายอัษฎาวุธ  สารภ ี - - 
30 พนักงานขับรถยนต์ 1 1 นายเดชอุดม ชาญชิต - - 
31 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 1 1 นายนิธิกร  ตรองจิต - - 
32 พนักงานดับเพลิง 1 1 นายวุฒิวัฒน์   บุตรม ี - - 
33 ภารโรง 1 1 นายชวลิต  ตีเงิน - - 
34 ยาม 1 1 นายวินัย  จันทร - - 
35 คนงาน 1 1 นางสาวจันทิมา  นันทา - - 
36 คนงาน 1 1 นางสาวกันต์กมล ยอดอ่อน - - 
37 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 1 นางสาวศิริกุล  ศรีสด - - 
38 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 1 1 นางสาวพัชรินทร์ บุญประวัติ - - 
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ที ่ ตำแหน่ง 
จำนวนกรอบ 
อัตรากำลัง 

(อัตรา) 
การครองตำแหน่ง (อัตรา/ชื่อ-สกุล) 

วัน/เดือน/ปี(งบประมาณ 2567) 

บรรจุ/แต่งตั้ง โอน/ย้าย 

พนักงานเทศบาล      
39 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 1 นางสาวสุวนันท์ ชาญชัย - - 
40 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 นายเกียรติศักดิ์  อินทะพันธ์ - - 
41 คนงาน 1 1 นายชาญณรงค์ ชมภู - - 
42 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 นายประสิทธิ์ สิงห์โคกกรวด - - 
43 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 1 1 นายอภิเดช เต่าลอย - - 
44 ผู้ช่วยนายช่างโยธา 1 1 นายนลธวัช อุทา - - 
45 พนักงานผลิตน้ำประปา 1 1 นายวุฒิชัย โพธิพันธ ์ - - 
46 พนักงานจดมาตรวัดน้ำ 1 1 นายธีรภัทร อินทร์โสม - - 
47 คนงานเครื่องสูบน้ำ 1 1 นายชิน พายุพัด - - 
48 คนงาน 1 1 นายประสิทธิ์ โพธิพันธ์ - - 
49 คนงาน 1 1 นายศรายุทธ วงศ์ใหญ่ - - 
50 ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 1 1 นางสาวจุฑามาศ ยอด่อน - - 
51 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 นางสาวรัตนาภรณ์ ดีการกล - - 
52 คนงาน 1 1 นางสาวสุนิสา พายุพัด - - 
53 ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 1 1 นางอมรภัค พิมาทัย - - 
54 ผู้ดูแลเด็ก 1 - - - - 
55 ผู้ดูแลเด็ก 1 1 นางสาวฐิติยาพร ปิติ - - 
56 ผู้ดูแลเด็ก 1 1 นางสาวนิภาพร เหมือนบุญ - - 
57 ผู้ดูแลเด็ก 1 1 นางสาวกชพร ตันระนา - - 
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ที ่ ตำแหน่ง 
จำนวนกรอบ 
อัตรากำลัง 

(อัตรา) 
การครองตำแหน่ง (อัตรา/ชื่อ-สกุล) 

วัน/เดือน/ปี(งบประมาณ 2567) 

บรรจุ/แต่งตั้ง โอน/ย้าย 

พนักงานเทศบาล      
58 ผู้ดูแลเด็ก 1 1 นางสาวอุทัย  บุตรมี - - 
59 ผู้ดูแลเด็ก 1 1 นางพรเพ็ญ  บำรุงแคว้น - - 
60 ผู้ดูแลเด็ก 1 1 นางสาวแคทลียา  อุทา - - 
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ข้อมูลสถิติบุคลากรผู้เข้ารับการฝึกอบรมของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล หลักสูตรโครงการอบรม 
วันเวลา 

จำนวนวัน 
สถานที ่ หมายเหตุ 

1 นายรังสี  กังวาลย์ 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด 
พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง สังกัดเทศบาลตำบล
หนองหญ้าลาด 

19 – 22 
กุมภาพันธ์ 2567 

จำนวน 4 วัน 

ณ จังหวัดระยอง – จันทบุรี  

2 นางสุชัญญา  ตรองจิต 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

1.โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรเตรียมความ
พร้อมเพ่ือรองรับการเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง ตาม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561 และการ
บริหารงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
รุ่นที่ 4 

10 – 12 
พฤศจิกายน 2566 

จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมบ้านสวนคุณตา 
กอล์ฟแอนด์รีสอร์ท  
จังหวัดอุบลราชธานี 

 

2.โครงการฝึกอบรม การปฏิบัติ งานในระบบ New 
GFMIS Thai สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 8 
ได้รับความรู้ความเข้าใจแนวทางการปฏิบัติงานในระบบ 
New GFMIS Thai สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ณ 
โรงแรมบียอนต์ สวีท เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 

10 – 12 
มีนาคม 2567 
 จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมบียอนด์ สวีท 
เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร 

 

3 นางสาวดวงนภา  จันทเขต 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

1.โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรเตรียมความ
พร้อมเพ่ือรองรับการเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง ตาม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561 และการ
บริหารงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
รุ่นที่ 4 

10 – 12 
พฤศจิกายน 2566 

จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมบ้านสวนคุณตา 
กอล์ฟแอนด์รีสอร์ท  
จังหวัดอุบลราชธานี 
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ข้อมูลสถิติบุคลากรผู้เข้ารับการฝึกอบรมของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล หลักสูตรโครงการอบรม 
วันเวลา 

จำนวนวัน 
สถานที ่ หมายเหตุ 

4 นางปริยากร อินตะนัย 
นักวิชาการพัสดุ 

1.โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรเตรียมความ
พร้อมเพ่ือรองรับการเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง ตาม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561 และการ
บริหารงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
รุ่นที่ 4 

10 – 12 
พฤศจิกายน 2566 

จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมบ้านสวนคุณตา 
กอล์ฟแอนด์รีสอร์ท  
จังหวัดอุบลราชธานี 

 

2.โครงการฝึกอบรม การปฏิบัติ งานในระบบ New 
GFMIS Thai สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 8 
ได้รับความรู้ความเข้าใจแนวการเตรียมความพร้อมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสำหรับการจัดทำคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568    
งบเงินอุดหนุนที่จัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ณ โรงแรมศรีลำดวน
อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

25 – 27 
พฤศจิกายน 2566 

 จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมศรีลำดวน 
อำเภอเมืองศรีสะเกษ  
จังหวัดศรีสะเกษ 

 

5 
 

นางสาวจารุณี โคตรประทุม 
นักพัฒนาชุมชน 

1.ได้เข้าร่วมอบรมโครงการอบรมหลักสูตรผู้จัดการดูแล
ผู้สู งอายุที่ มีภ าวะพ่ึงพิง (Care manager) ประจำปี  
2567 ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผู้จัดการดูแล
ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง ณ โรงแรมเอวาน่า แกรนด์  
คอนเวนชั่น บางนา กรุงเทพมหานคร  

13 – 17  
สิงหาคม 2567 
จำนวน 5 วัน 

ณ โรงแรมเอวาน่า แกรนด์  
คอนเวนชั่น บางนา 
กรุงเทพมหานคร 

 

2.โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด 
พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง สังกัดเทศบาลตำบล
หนองหญ้าลาด 

19 – 22 
กุมภาพันธ์ 2567 

จำนวน 4 วัน 

ณ จังหวัดระยอง – จันทบุรี  
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ข้อมูลสถิติบุคลากรผู้เข้ารับการฝึกอบรมของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล หลักสูตรโครงการอบรม 
วันเวลา 

จำนวนวัน 
สถานที ่ หมายเหตุ 

6 นางทัศนีย์ ยุวะบุตร 
นักทรัพยากรบุคคล 

1.โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตรเตรียมความ
พร้อมเพ่ือรองรับการเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง ตาม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561 และการ
บริหารงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
รุ่นที่ 4 

10 – 12 
พฤศจิกายน 2566 

จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมบ้านสวนคุณตา 
กอล์ฟแอนด์รีสอร์ท  
จังหวัดอุบลราชธานี 

 

2.โครงการอบรมหลักสูตรอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้องและศึกษา พ.ร.บ.
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต พ.ศ.2561 กรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช.ชี้มูล
ความผิดผู้ดำรงตำแหน่ งทางการเมืองท้องถิ่น และ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ได้รับความรู้ความเข้าใจอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมายจัดตั้ง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ณ 
โรงแรมฟอร์จูน ริเวอร์วิว อำเภอเมือง จังหวัดนครพนม  

16 – 18 
กุมภาพันธ์ 2567 

 จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมฟอร์จูน ริเวอร์วิว 
อำเภอเมือง จังหวัดนครพนม 

 

7 
 

นางสาวกิ่งกาญจน์ อ่างแก้ว 
นักจัดการงานทั่วไป 

1.อบรมหลักสูตรแนวทางในการจัดทำรายงานการบริหาร
จัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบรม
ผ่านระบบ Local MOOC 

5 มิถุนายน 2567 
จำนวน 1 วัน 

ทต.หนองหญ้าลาด  

 

 



9 

ข้อมูลสถิติบุคลากรผู้เข้ารับการฝึกอบรมของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล หลักสูตรโครงการอบรม 
วันเวลา 

จำนวนวัน 
สถานที ่ หมายเหตุ 

 นางสาวกิ่งกาญจน ์อ่างแก้ว 
นักจัดการงานทั่วไป 

2.โครงการอบรมหลักสูตรอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้องและศึกษา พ.ร.บ.
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต พ.ศ.2561 กรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช.ชี้มูล
ความผิดผู้ดำรงตำแหน่ งทางการเมืองท้องถิ่น และ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ได้รับความรู้ความเข้าใจอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมายจัดตั้ง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ณ 
โรงแรมฟอร์จูน ริเวอร์วิว อำเภอเมือง จังหวัดนครพนม  

16 – 18 
กุมภาพันธ์ 2567 

 จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมฟอร์จูน ริเวอร์วิว 
อำเภอเมือง จังหวัดนครพนม 

 

8 จ.ส.อ.เชษฐา จันทร์เขียว อบรมหลักสูตรการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เ อ ก ส า ร ใ น ยุ ค ดิ จิ ทั ล  GoogleDrive/Google 
Forms/Google Sites ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การปฏิบัติหน้าที่การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เอกสารในยุคดิจิทัล ณ โรงแรมสุนีย์แกรนด์ แอนส์ คอน
เวนชั่น จังหวัดอุบลราชธานี 

13 – 15  
กันยายน 2567  
จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมสุนีย์แกรนด์  
แอนส์ คอนเวนชั่น  
จังหวัดอุบลราชธานี 
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ข้อมูลสถิติบุคลากรผู้เข้ารับการฝึกอบรมของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล หลักสูตรโครงการอบรม 
วันเวลา 

จำนวนวัน 
สถานที ่ หมายเหตุ 

9 นายธราดล  อร่าม 
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

1.อบรมหลักสูตรแนวทางในการจัดทำรายงานการบริหาร
จัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบรม
ผ่านระบบ Local MOOC 

5 มิถุนายน 2567 
จำนวน 1 วัน 

ทต.หนองหญ้าลาด  

10 
 

นางสาวศิรินันท์ ศรีสด 
นักวิชาการเงินและบัญชี 

1.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การฝากเงิน การ
เก็บรักษาเงินและการตรวจเงินของ อปท.(ฉบับใหม่)   
การเบิกค่าใช้จ่ ายช่วยเหลือประชาชนตามระเบียบ     
พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่) และประเด็นสำคัญทางการเงิน
การคลัง ที่ อปท.ต้องรู้ ณ โรงแรมศรีลำดวน อำเภอเมือง
ศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 

18 - 20  
ธันวาคม 2566 
จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมศรีลำดวน  
อำเภอเมืองศรีสะเกษ  
จังหวัดศรีสะเกษ 

 

2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการเตรียมความ
พร้อมเพ่ือเข้าสู่ ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (New e-LAAS) ตาม ว219 การ
บันทึกบัญชี และการปรับปรุงบัญชีของ อปท.ตาม  
ว5144 ทบทวนการวิเคราะห์ผังบัญชีเพ่ือบันทึกตั้งหนี้ 
(AP) การพิสูจน์ยอดเงินสะสมที่สามารถนำไปใช้ได้ การ
ปรับปรุงรายการบัญชีตามผลการตรวจสอบของ สตง.   
ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท.(e-LAAS) ได้รับ
ความรู้ความเข้าใจแนวทางการปฏิบัติงานระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ของ อปท. ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท 
อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 

22 – 24 
มีนาคม 2567 
จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท 
อำเภอปากช่อง  
จังหวัดนครราชสีมา 
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ข้อมูลสถิติบุคลากรผู้เข้ารับการฝึกอบรมของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล หลักสูตรโครงการอบรม 
วันเวลา 

จำนวนวัน 
สถานที ่ หมายเหตุ 

11 นายเอกชัย อรุณเรือง 
วิศกรโยธา 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การจัดทำร่างขอบเขตงานทั้ง
โครงการ (TOR) ว159 การเร่งรัดการปฏิบัติงานตาม
สัญญาและการกำหนดคุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์ยื่นข้อเสนอ 
การบอกเลิกสัญญาและการดำเนินการภายหลังการบอก
เลิกสัญญา ว124 การบริหารสัญญาและการตรวจรับ
พัสดุ การจัดทำรายงานผู้ควบคุมงานก่อสร้าง ว0523 
การจัดทำเอกสารตามคู่มือตรวจสอบงานทางงานขุดลอก
แหล่งน้ำ ของ ป.ป.ช,.ป.ป.ท.การคำนวณค่า K และการ
จัดทำข้อมูลตามแนวทางหนังสือเวียนเพื่อประมวลผลด้วย
โปรแกรม Excel อัตโนมัติ ณ โรงแรมเกษสิริ อำเภอเมือง 
จังหวัดศรีสะเกษ  

17 – 19 
พฤษภาคม 2567 

 จำนวน 3 วัน 

ณ โรงแรมเกษสิริ อำเภอเมือง 
จังหวัดศรีสะเกษ 

 

12 นายอดิศร วงศ์คำจันทร์ 
นายช่างไฟฟ้า 

โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด 
พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง สังกัดเทศบาลตำบล
หนองหญ้าลาด 

19 – 22 
กุมภาพันธ์ 2567 

จำนวน 4 วัน 

ณ จังหวัดระยอง – จันทบุรี  
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ข้อมูลสถิติบุคลากรผู้เข้ารับการฝึกอบรมของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
เทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล หลักสูตรโครงการอบรม 
วันเวลา 

จำนวนวัน 
สถานที ่ หมายเหตุ 

13 นายเศกศักดิ์ ควรการ 
เจ้าพนักงานธุรการ 

โครงการฝึกอบรมเชิ งปฏิบั ติการหลักสูตรการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจำแนกประเภทสินทรัพย์ ระเบียบการ
เบิกจ่ายที่เกี่ยวข้อง การตรวจสอบฐานสินทรัพย์และบัญชี
การแก้ไขและปรับปรุงบัญชีกรณีพบข้อทักท้วงจากหน่วย
ตรวจสอบ การพิสูจน์ยอดเงินรายได้สะสม แนวทาง
วิเคราะห์รายการบัญชีการตั้งหนี้และการบันทึกบัญชีด้วย
โปรแกรม excel อัตโนมัติแบบง่ายกดครั้งเดียวออก 3 ใบ 
ผ่านเพ่ือให้สอดคล้องตามบัญชีมาตรฐานการบัญชีภาครัฐ
และนโยบายการบัญชีภาครัฐ พ.ศ.2561 ของหน่วยงาน
ภายใต้สังกัด ณ โรงแรมกิจตรงวิลล์ อำเภอเมือง จังหวัด
อุบลราชธานี 

23 – 24 
กุมภาพันธ์ 2567 

 จำนวน 2 วัน 

ณ โรงแรมกิจตรงวิลล์  
อำเภอเมือง  
จังหวัดอุบลราชธานี 

 

14 นายประพฤทธิ์ อาจสำแดง โครงการอบรมหลักสูตรการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (โรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/
วิทยาลัย)วิธีเพ่ิม/เปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาการศึกษา 
(พ.ศ.2566 – 2570) การเขียนโครงการ การติดตาม
ประเมินผลแผน การบริหารงบประมาณ การใช้จ่ายเงิน
ร า ย ได้ ส ะ ส ม  ก า ร ด ำ เนิ น ก า ร ต า ม ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้ และการจ่ายเงินของ
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 ที่รับรองการ 
ประกันคุณภาพการศึกษาและการจัดทำ SAR รุ่นที่ 2 

6 – 7 
กันยายน 2567 
จำนวน 2 วัน 

ณ โรงแรมทองธารินทร์ 
อำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย 

งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินการ 

1.โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดู
งานของคณ ะผู้ บ ริห าร สมาชิ กสภ า
เทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงาน
จ้าง สังกัดเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด 

ได้เข้าร่วมอบรมสัมมนาตามโครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานของ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง 
สังกัดเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ือ
ส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล และ
พนักงานจ้างเทศบาลตำบลหนองหญ้ าลาดได้ศึกษาหาความรู้และ
ประสบการณ์จากสถานศึกษาดูงานต่างๆ เพ่ือเป็นแบบอย่างและแนวทางใน
การปรับปรุงและพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ณ จังหวัดระยอง- 
จันทบุรี จำนวน  55 ราย 

450,000 19 – 22 
กุมภาพันธ์ 2567 
จำนวน 4 วัน 

2.โครงการฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตร
เตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเป็น
ห น่ ว ย รั บ ง บ ป ร ะ ม า ณ ต ร ง  ต า ม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.
2561 และการบริหารงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 4 

ได้เข้าร่วมอบรมสัมมนาตามโครงการฝึกอบรมปฏิบัติการหลักสูตร เตรียม
ความพร้อมเพ่ือรองรับการเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง ตามพระราชบัญญัติ
วิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561 และการบริหารงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 4 ได้รับความรู้ความเข้าใจในการเตรียมความ
พร้อมเพ่ือรองรับการเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง ณ โรงแรมบ้านส่วนคุณตา
กอล์ฟ แอนด์รีสอร์ท จังหวัดอุบลราชธานี จำนวน 4 ราย คือ  
1.นางสุชัญญา ตรองจิต  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 
2.นางปริยากร  อินตะนัย  ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 
3.นางสาวดวงนภา จันทเขต ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
4.นางทัศนีย์ ยุวะบุตร ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 

30,120 10 – 12  
พฤศจิกายน 2566  
จำนวน 3 วัน 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย 

งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินการ 

3.หลักสูตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เตรียมความพร้อมขององค์กรปกครอง
ส่ วนท้ องถิ่ น สำหรับการจัดทำคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 งบเงินอุดหนุนที่จัดสรรให้แก่
อ งค์ ก รป ก ค รอ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น  ต าม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.
2561 

ได้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรโครงการฝึกอบรม การปฏิบัติงานในระบบ New 
GFMIS Thai สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รุ่นที่ 8 ได้รับความรู้ความ
เข้าใจแนวทางการปฏิบัติงานในระบบ New GFMIS Thai สำหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ณ โรงแรมบียอนด์ สวีท เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 
จำนวน 3 ราย คือ 
1.นางสุชัญญา ตรองจิต  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองคลัง 
2.นางปริยากร อินตะนัย ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุ 
3.นางสาวศิรินันท์ ศรีสด  ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 

20,640 25 – 27 
พฤศจิกายน 2566 
จำนวน 3 วัน 

4.โครงการอบรมหลักสูตรผู้จัดการดูแล
ผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง (Care manager) 

ได้เข้าร่วมอบรมโครงการอบรมหลักสูตรผู้จัดการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง  
(Care manager) ประจำปี 2567 ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผู้จัดการ
ดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง ณ โรงแรมเอวาน่า แกรนด์ คอนเวชั่น บางนา 
กรุงเทพมหานคร จำนวน 1 รายคือ 
นางสาวจารุณี  โคตรประทุม 

3,410 13 – 17  
สิงหาคม 2567  
จำนวน 5 วัน 

5.โครงการอบรมหลักสูตร อำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่นตาม
กฎหมายจัดตั้ งองค์ กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่น กฎหมายอ่ืนที่ เกี่ยวข้อง และ
ศึกษา พ.ร.บ.ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ.2561 กรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช.ชี้
มูลความผิดผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง
ท้องถิ่นและข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

ได้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
กฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องและศึกษา 
พ.ร.บ.ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.
2561 กรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช.ชี้มูลความผิดผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง
ท้องถิ่น และข้าราชการส่วนท้องถิ่น ได้รับความรู้ความเข้าใจอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ณ โรงแรมฟอร์จูน ริเวอร์วิว อำเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม จำนวน 2 ราย คือ 
1.นางทัศนีย์  ยุวะบุตร  ตำแหน่ง  นักทัพยากรบุคคล 
2.นางสาวกิ่งกาญจน์  อ่างแก้ว  ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป 

25,824 16 – 18  
กุมภาพันธ์ 2567 
จำนวน  3 วัน 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย 

งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินการ 

6.หลักสูตรแนวทางในการจัดทำรายงาน
การบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ได้เข้าร่วมอบรมหลักสูตร1.อบรมหลักสูตรแนวทางในการจัดทำรายงานการ
บริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบรมผ่านระบบ 
Local MOOC จำนวน 2 ราย คือ 
1.นางสาวกิ่งกาญจน์  อ่างแก้ว  ตำแหน่ง  นักจัดการงานทั่วไป 
2.นายธราดล  อร่าม  ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

ดำเนินการโดยไม่ได้ 
ใช้งบประมาณ 

5 มิถุนายน 2567 
จำนวน  1  วัน 

7.หลักสูตรการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี   
ในการจัดการเอกสารในยุคดิจิทัล  
GoogleDrive/Google Forms/Google 
Sites 

ได้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเอกสารใน
ยุคดิจิทัล GoogleDrive/Google Forms/Google Sites ได้รับความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เอกสารในยุคดิจิทัล ณ โรงแรมสุนีย์แกรนด์ แอนส์ คอนเวนชั่น  
จังหวัดอุบลราชธานี  จำนวน 1 รายคือ 
จ.ส.อ.เชษฐา จันทร์เขียว  ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ 

7,650 13 – 15  
กันยายน 2567  
จำนวน 3 วัน 

8 .โครงการฝึ กอบรม เชิ งปฏิ บั ติ ก าร
หลักสูตร ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการรับเงิน การฝากเงิน การเก็บ
รักษาเงินและการตรวจเงินของ อปท.
(ฉบับใหม่) การเบิกค่าใช้จ่ายช่วยเหลือ
ประชาชนตามระเบียบ พ.ศ.2566 (ฉบับ
ใหม่) และประเด็นสำคัญทางการเงินการ
คลัง ที่ อปท.ต้องรู ้

1.โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการรับเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินของ อปท.
(ฉบับใหม่) การเบิกค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามระเบียบ พ.ศ.2566 
(ฉบับใหม่) และประเด็นสำคัญทางการเงินการคลัง ที่ อปท.ต้องรู้ ได้รับ
ความรู้ความเข้าใจในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินของ อปท.(ฉบับใหม)
การเบิกค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามระเบียบ พ.ศ.2566 (ฉบับใหม่)  
ณ โรงแรมศรีลำดวน อำเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ   
จำนวน 2 ราย คือ 
1.นางสาวศิรินันท์ ศรีสด  ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี 
2.นางสาวศิริกุล ศรีสด  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

25,200 18 – 20  
ธันวาคม 2566 
จำนวน  3 วัน 

 



16 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย 

งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินการ 

9.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
การเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (New e-LAAS) ตาม ว219 
การบันทึกบัญชี และการปรับปรุงบัญชี
ของ อปท.ตาม ว5144 ทบทวนการ
วิเคราะห์ผังบัญชีเพ่ือบันทึกตั้งหนี้ (AP) 
การพิ สู จน์ ยอด เงิน สะสมที่ ส ามารถ
นำไปใช้ได้ การปรับปรุงรายการบัญชีตาม
ผลการตรวจสอบของ สตง.ในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ของ อปท.(e-LAAS) 

ได้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการเตรียม
ความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(New e-LAAS) ตาม ว219 การบันทึกบัญชี และการปรับปรุงบัญชีของ 
อปท.ตาม ว5144 ทบทวนการวิเคราะห์ผังบัญชีเพ่ือบันทึกตั้งหนี้ (AP) การ
พิสูจน์ยอดเงินสะสมที่สามารถนำไปใช้ได้ การปรับปรุงรายการบัญชีตามผล
การตรวจสอบของ สตง.ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท.(e-LAAS) ได้รับ
ความรู้ความเข้าใจแนวทางการปฏิบัติงานระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. 
ณ  โรงแรมภู รัญ ญ า รีสอร์ท  อำเภอปากช่อง จั งหวัด นครราชสีมา         
จำนวน 1 รายคือ 
นางสาวศิรินันท์  ศรีสด  ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี 

9,976 22 – 24  
มีนาคม 2567 
จำนวน  3  วัน 

10.โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการจัดทำ
ร่างขอบเขตงานทั้ งโครงการ (TOR) ว
159 การเร่งรัดการปฏิบัติงานตามสัญญา
และการกำหนดคุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์ยื่น
ข้อเสนอ การบอกเลิกสัญญาและการ
ดำเนินการภายหลังการบอกเลิกสัญญา ว
124 การบริหารสัญญาและการตรวจรับ
พัสดุ การจัดทำรายงานผู้ควบคุมงาน
ก่อสร้าง ว0523 การจัดทำเอกสารตาม
คู่มือตรวจสอบงานทางงานขุดลอกแหล่ง
น้ำ ของ ป.ป.ช,.ป.ป.ท.การคำนวณค่า K  

ได้เข้าร่วมอบรมโครงการฝึกอบรมหลักสูตรการจัดทำร่างขอบเขตงานทั้ง
โครงการ (TOR) ว159 การเร่งรัดการปฏิบัติงานตามสัญญาและการกำหนด
คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์ยื่นข้อเสนอ การบอกเลิกสัญญาและการดำเนินการ
ภายหลังการบอกเลิกสัญญา ว124 การบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ 
การจัดทำรายงานผู้ควบคุมงานก่อสร้าง ว0523 การจัดทำเอกสารตามคู่มือ
ตรวจสอบงานทางงานขุดลอกแหล่งน้ำ ของ ป.ป.ช,.ป.ป.ท.การคำนวณค่า K 
และการจัดทำข้อมูลตามแนวทางหนังสือเวียนเพ่ือประมวลผลด้วยโปรแกรม 
Excel อัตโนมัติ ได้รับความรู้ความเข้าใจการจัดทำร่างขอบเขตงานทั้ง
โครงการ (TOR) ว159 ณ โรงแรมเกษสิริ อำเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ  
จำนวน 3 ราย คือ  
1.นายเอกชัย อรุณเรือง  ตำแหน่ง  วิศวกรโยธา 
2.นายประสิทธิ์  สิงห์โคกกรวด  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
3.นายนลธวชั  อุทา  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนายช่างโยธา 

22,260 17 – 19  
พฤษภาคม 2567  
จำนวน 3 วัน 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย 

งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินการ 

11.ได้เข้าร่วมอบรมโครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตรการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การจำแนกประเภทสินทรัพย์ ระเบียบ
การเบิกจ่ายที่เกี่ยวข้อง การตรวจสอบ
ฐานสินทรัพย์และบัญชีการแก้ไขและ
ปรับปรุงบัญชีกรณีพบข้อทักท้วงจาก
หน่ วยตรวจสอบ การพิสูจน์ ยอดเงิน
รายได้สะสม แนวทางวิเคราะห์รายการ
บัญชีการตั้งหนี้และการบันทึกบัญชีด้วย
โปรแกรม excel อัตโนมัติแบบง่ายกดครั้ง
เดียวออก 3 ใบ ผ่านเพ่ือให้สอดคล้อง
ตามบัญชีมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและ
นโยบายการบัญชีภาครัฐ พ.ศ.2561 
ของหน่วยงานภายใต้สังกัด 

ได้ เข้าร่วมอบรมโครงการฝึกอบรมเชิ งปฏิบั ติการหลักสูตรการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจำแนกประเภทสินทรัพย์ ระเบียบการเบิกจ่ายที่เกี่ยวข้อง 
การตรวจสอบฐานสินทรัพย์และบัญชีการแก้ไขและปรับปรุงบัญชีกรณีพบข้อ
ทักท้วงจากหน่วยตรวจสอบ การพิสูจน์ยอดเงินรายได้สะสม แนวทาง
วิเคราะห์รายการบัญชีการตั้งหนี้และการบันทึกบัญชีด้วยโปรแกรม excel 
อัตโนมัติแบบง่ายกดครั้งเดียวออก 3 ใบ ผ่านเพ่ือให้สอดคล้องตามบัญชี
มาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐ พ.ศ.2561 ของ
หน่วยงานภายใต้สังกัด ได้รับความรู้ความเข้าใจในการจำแนกประเภท
สินทรัพย์ ระเบียบการเบิกจ่ายที่เกี่ยวข้อง ณ โรงแรมกิจตรงวิลล์ อำเภอเมือง 
จังหวัดอุบลราชธานี จำนวน 1 ราย คือ 
นายเศกศักดิ์ ควรการ ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ 

7,020 23 – 24  
กุมภาพันธ์ 2567 
จำนวน  3  วัน 

12.โครงการอบรมหลักสูตรการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 ของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (โรงเรียน/ศูนย์
พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก /วิ ท ย าลั ย )วิ ธี เ พ่ิ ม /
เปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.
2566 – 2570) การเขียนโครงการ การ
ติดตามประเมินผลแผน การบริหาร
งบประมาณ การใช้จ่ายเงินรายได้สะสม 

โครงการอบรมหลักสูตรการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (โรงเรียน/ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก/วิทยาลัย)วิธีเพ่ิม/เปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.
2566 – 2570) การเขียนโครงการ การติดตามประเมินผลแผน การ
บริหารงบประมาณ การใช้จ่ายเงินรายได้สะสม การดำเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้ และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
2567 ที่รับรองการประกันคุณภาพการศึกษาและการจัดทำ SAR รุ่นที่ 2 
ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่าย 

งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลาการ 
ดำเนินการ 

ก า ร ด ำ เ นิ น ก า ร ต า ม ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้ และ
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ป ก ค รอ งส่ วน ท้ อ งถิ่ น  พ .ศ .2 5 6 2 
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2567 
ที่รับรองการประกันคุณภาพการศึกษา
และการจัดทำ SAR รุ่นที่ 2 

จำนวน  3 ราย คือ 
1.นายประพฤทธิ์ อาจสำแดง ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา 
2.นางสาวฐิติยาพร ปิติ ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก 
3.นางสาวกชพร  ตันระนา  ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก 

22,380 6 – 7 กันยาน 2567 
จำนวน 2 วัน 

 

-ปัญหา/อุปสรรค 
1.งบประมาณทีมีค่อนข้างจำกัด ทำให้การพัฒนาความรู้ของเจ้าหน้าที่สามารถเข้ารับการฝึกอบรมได้เฉพาะหน้าที่ความรับผิดชอบเท่านั้น สำหรับระเบียบอื่นๆที่เกี่ยวข้องไม่สามารถเข้า
รับการฝึกอบรมได้ 
2.บุคลากรบางคนยังไม่พร้อมจะเข้ารับการฝึกอบรม เนื่องจากติดภารกิจและมีความรับผิดชอบทำให้ไม่สามารถเข้ารับการฝึกอบรมได้ 
-ข้อเสนอแนะ 
1.ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้วย เช่น พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ การตรวจรับงานของคณะกรรมการตรวจรับ
งานจ้าง การควบคุมภายใน การบริหารจัดการความเสี่ยง 
2.บุคลากรที่เข้ารับการฝึกอบรมแล้ว ควรนำความรู้ที่ได้มาถ่ายทอดให้บุคลากรอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
3.ควรมีการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ ระหว่างส่วนราชการ 
 


