
 

 

แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี 
 

กรอบโครงสร้างส่วนราชการเทศบาลตำบลหนองหญ้าลาด 
 

   
         
  
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
  
 
  
 
 
   
  
 

ปลัดเทศบาล  
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

สำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

 
 
    

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

 
 
    

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

 
 
    

กองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

 
 
    1. งานบริหารงานทั่วไป 

2. งานการเจ้าหน้าที่ 
3. งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
4. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. งานนิติการ 
6. งานสวัสดิการสังคม 
7. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
8. งานส่งเสริมการเกษตร 

1. งานบริหารงานคลัง 
2. งานการบัญชีและบัญชี 
3. งานพัฒนารายได้ 
4. งานพัสดุและทรัพย์สิน 

ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 
1. งานควบคุมอาคาร 
2. งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง 

 

1. งานบริหารการศึกษา 
2. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา 
    และวัฒนธรรม 
3. งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
4. งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

    

รองปลัดเทศบาล  
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับตน้) 



โครงสร้างสำนักปลัดเทศบาล 
 

 
 
 
   

งานบริหาร 
งานทั่วไป 

งานการเจ้าหน้าที ่
งานวิเคราะห์ 

นโยบายและแผน 
งานป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 
งานนิติการ งานสวัสดิการสังคม 

งานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

งานส่งเสริม
การเกษตร 

- นักจัดการงาน
ทั่วไป ปก./ชก. (1) 
- เจ้าพนักงานธุรการ 
ปง./ชง. (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน 
ธุรการ (1) 
- พนักงานขับรถยนต์ 
(1) 
 - คนงาน (2)  
- ภารโรง (1) 
 

- นักทรัพยากรบุคคล  
ปก./ชก. (1) 
 

- นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน ปก/ชก (1) 
 

 
 

- เจ้าพนักงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
ปง./ชง. (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณ ภัย 
(ว่าง 1) 
-พนักงานขับเครื่องจักรกล
ขนาดเบา  (ว่าง 1) 
 

- - นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. 
(1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน 
พัฒนาชุมชน (1) 

- - 
 

 

 

ประเภท อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

ระดับ สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน 

จำนวน - - 1 - 4 1 1 - 3 4 

หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 



โครงสร้างกองคลัง 
 
 
 
 
 

งานบริหารงานคลัง งานการบัญชีและบญัช ี งานพัฒนารายได้ งานพัสดุและทรัพย์สิน 

- - นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัช ี(1) 

- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง. (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (1) 

- นักวิชาการพัสดุ ปก./ชก. (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (ว่าง 1) 

 
 
 

 
 

ประเภท อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

ระดับ สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน 

จำนวน - - 1 - 2 1 - - 3 - 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)  



โครงสร้างกองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานควบคุมอาคาร งานสำรวจและออกแบบ งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง 

- วิศวกรโยธา  ปก./ชก. (ว่าง 1) - นายช่างสำรวจ ปง./ชง. (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
-  คนงานท่ัวไป (2) 
 

 

- นายช่างโยธา ปง./ชง. (1) 
- นายช่างไฟฟ้า ปง./ชง. (1) 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (ว่าง 1) 
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1) 
- คนงานเครื่องสูบน้ำ (1) 
- พนักงานจดมาตรวัดน้ำ (1) 
     
   

 

ประเภท อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

ระดับ สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน 

จำนวน - - 2 - - 1 1 - 2 4 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1)  

หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (ว่าง 1)  



 
 

โครงสร้างกองการศึกษา 
 
 
 
 
 

งานบริหารการศึกษา งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน งานส่งเสริมกีฬาและนนัทนาการ 

- นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. (1) 
- ครูผู้ดูแลเด็ก (1) 
- ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (1) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ภารกิจ) (6) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ท่ัวไป) (1) 
    
     

- เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (1) 
 
 

- ผู้ช่วยนักสันทนาการ (1) - 

 
 
 

ประเภท อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ครู 
พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

ระดับ สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน ครูผู้ช่วย คศ.1 

จำนวน - - 1 1 - - 1 1 - 8 1 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (1)  



 
 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

งานตรวจสอบภายใน 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. (ว่าง 1) 

ประเภท อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างตามภารกจิ พนักงานจ้างทั่วไป 

ระดับ สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ชำนาญการ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน 

จำนวน - - - - - - - - - - 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 


