
 

 

ประกาศเทศบาลต าบลหนองหญ้าลาด 
เรื่อง นโยบาย มาตรการ เพือ่พัฒนาหนว่ยงานใหม้ีคณุธรรมและความโปรง่ใส  

…………………………………………………….. 

  ด้วยคณะรัฐมนตรีได้มีมติ เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2559 เห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) และเห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐแปลง
แนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 
2560 – 2564) สู่การปฏิบัติ โดยก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
และสนับสนุนงบประมาณตามแผนงานบูรณาการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบโดย ให้เริ่ม
ด าเนินการตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป นั้น 

  ข้าพเจ้านายวีระพล  คงศรี ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีต าบลหนองหญ้าลาด 
ให้ค ามั่นที่จะน าพาคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ในสังกัด เทศบาลต าบลหนองหญ้าลาด     
ให้ปฏิบัติราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม โปร่งใส ควบคู่กับการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
และร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ ชอบของเจ้าหน้าที่ทุกระดับ 
รวมทั้งสนองและอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน จึงขอประกาศ นโยบาย มาตรการ เพ่ือพัฒนาหน่วยงานให้
มีคุณธรรมและความโปร่งใส ดังนี้ 
  1. ด้านความโปร่งใส  
   1.1 การบริหารงบประมาณจะใช้จ่ายเงินงบประมาณตามวัตถุประสงค์ตามระเบียบ 
   1.2 การจัดซื้อจัดจ้างต้องด าเนินการด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน 
และให้ภาคเอกชน ภาคประชาชน เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการทุกข้ันตอน 
   1.3 การด าเนินโครงการหรือกิจกรรมที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ให้แต่ละส่วนที่
รับผิดชอบปิดประกาศและเผยแพร่ข้อมูลโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ตามสื่อต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ 
เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ 
   1.4 การด าเนินโครงการหรือกิจกรรมที่มีสถานที่หรือพ้ืนที่ด าเนินการ ให้ติดป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการให้ประชาชนในพื้นท่ีรับทราบ อ านวยความสะดวกในการขอเข้าตรวจสอบโครงการของ
ประชาชน ทั้งก่อนด าเนินโครงการระหว่างด าเนินโครงการและหลังการด าเนินโครงการ ประเมินผลความพึง
พอใจหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
   1.5 การร้องเรียนการกระท าทุจริต/พฤติกรรมส่อไปในทางมิชอบ เมื่อพบเห็นการ
กระท าทุจริต/พฤติกรรมส่อไปในทางมิชอบของเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองไผ่ เช่น การติด
สินบน การเรียกรับสินบน ทั้งทางตรงหรือทางอ้อมกับผู้รับบริการ ประชาชน คู่สัญญา หรือผู้มีส่วนได้เสีย 
สามารถร้องเรียนได้ที่ ทางโทรศัพท์ หมายเลข 0-4582-6320 หรือทางจดหมาย ส่งมาที่เทศบาลต าบล    
หนองหญ้าลาด อ าเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ 33000 
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  2. ดา้นความพร้อมรบัผดิ 
   มีเจตจ านงพร้อมจะรับผิดในการท างานและการบริหารงานเมื่อเกิดความผิดพลาด 
เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันให้กับประชาชน ผู้รับบริการ  
  3. ดา้นความปลอดจากการทจุรติในการปฏบิตัิงาน 
   บริหารงานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ยึดความถูกต้อง ไม่เลือกปฏิบัติ ไม่เห็นแก่
พวกพ้อง ไม่เรียกรับสินบน ไม่เอ้ือประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่น 
  4. ดา้นวฒันธรรมคุณธรรมในองคก์ร 
   การเบิกจ่ายการใช้จ่ายเงินงบประมาณทุกประเภทต้องมีการตรวจสอบก่อนเบิกจ่าย
หากมีการทักท้วงต้องแก้ไขในทันที เสริมสร้างให้องค์กรสุจริต ไม่ทนต่อการทุจริต ละอายและเกรงกลัวที่จะ
กระท าทุจริต เสริมสร้างการตระหนักถึงผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม เช่น ไม่น าทรัพย์สิน    
ของทางราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตน 
  5. ดา้นคณุธรรมการท างานในหนว่ยงาน 
   เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม มีความเคารพซึ่งกันและกัน ไม่สร้างความแตกแยก  
ในหน่วยงาน ปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติให้บุคลากรมุ่งเน้นสร้างประโยชน์ให้กับส่วนรวม น าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจมาใช้ในการบริหารงานและการด าเนินชีวิต 
  6. ดา้นการสื่อสารภายในหนว่ยงาน 
   ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการท างาน เปิดช่องทางสื่อสารให้ประชาชน 
ผู้รับบริการ สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้โดยง่าย สะดวก รวดเร็ว แม่นย า ถูกต้อง ครบถ้วน  

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  1  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2563  
 

                           

                                                              (นายวีระพล    คงศรี) 
                  ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่ 
                                                   นายกเทศมนตรีต าบลหนองหญ้าลาด 


